
Приложение к приказууправления КФКиСот 12 февраля 2024г. № 34
Порядок осуществления ведомственного контроля задеятельностью муниципальных учреждений, подведомственныхуправлению культуры, физической культуры и спортаАдминистрации Тазовского района

I.Общие положения
1.1. Настоящий Порядок определяет общие принципы и требования поорганизации и осуществлению контроля за деятельностью муниципальныхучреждений (автономных, бюджетных, казенных) (далее – подведомственныеучреждения, объект контроля), подведомственных управлению культуры,физической культуры и спорта Администрации Тазовского района (далее –Управление).1.2.Орган ведомственного контроля – комиссия ведомственного контроляУправления (далее – комиссия ведомственного контроля).Орган ведомственного контроля осуществляет контроль за соблюдениемподведомственными учреждениями законодательства Российской Федерации,Ямало-Ненецкого автономного округа, муниципальных правовых актовмуниципального округа Тазовский район Ямало-Ненецкого автономного округа.1.3. Положения настоящего Порядка не применяются при осуществлении:- контроля (надзора) в соответствии с Федеральным законом от 26.12.2008г.№ 294-ФЗ «О защите прав юридических лиц и индивидуальныхпредпринимателей при осуществлении государственного контроля (надзора) имуниципального контроля»;- внешнего муниципального финансового контроля в сфере бюджетныхправоотношений, проводимого в порядке, предусмотренном бюджетнымзаконодательством;- контроля за соблюдением трудового законодательства и иныхнормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права, вподведомственных муниципальных учреждениях;- контроля за деятельностью муниципальных учреждений, связаннойс использованием по назначению и сохранностью недвижимого имущества иособо ценного движимого имущества муниципального образования,закрепленного за ними на праве оперативного управления или приобретенного засчет средств местного бюджета;- контроля в сфере закупок для обеспечения муниципальных нужд;- внутреннего финансового контроля и внутреннего финансового аудита.1.4. Контроль за деятельностью муниципальных учрежденийосуществляется в соответствии с:- Бюджетным кодексом Российской Федерации;- Федеральным законом от 12.01.1996г. № 7-ФЗ «О некоммерческихорганизациях»;- Федеральным законом от 08.05.2010г. № 83-ФЗ «О внесении измененийв отдельные законодательные акты Российской Федерации в связи ссовершенствованием правового положения государственных (муниципальных)учреждений»;- Федеральным законом от 03.11.2006г. № 174-ФЗ «Об автономныхучреждениях»;- Федеральным законом от 29.12.2012г. № 273-ФЗ «Об образовании вРоссийской Федерации»;



- Федеральным законом от 04.12.2007г. № 329-ФЗ «О физической культуреи спорте в Российской Федерации»;- «Основами законодательства Российской Федерации о культуре» (утв. ВСРФ 09.10.1992г. № 3612-1);- Законом ЯНАО от 27.04.2011г. № 38-ЗАО «О культуре в Ямало-Ненецкомавтономном округе»;- приказом Департамента культуры ЯНАО от 18.10.2017г. № 318 «О мерахпо совершенствованию деятельности культурно-досугового типа в Ямало-Ненецком автономном округе»;- постановлением Администрации Тазовского района от 24.09.2019г. № 917«О формировании и финансовом обеспечении выполнения муниципальногозадания»;- постановления Администрации Тазовского района от 16.07.2021г. № 686-п«Об утверждении Порядка осуществления контроля за деятельностьюмуниципальных учреждений муниципального округа Тазовский район Ямало-Ненецкого автономного округа»;- приказами Управления;- иными законами и нормативными правовыми актами РоссийскойФедерации, законами и нормативными правовыми актами Ямало-Ненецкогоавтономного округа (далее - автономного округа), муниципальными нормативнымиправовыми актами.
II. Цели, задачи и предмет ведомственного контроля

2.1. Основными целями ведомственного контроля за деятельностьюмуниципальных учреждений являются:- соблюдение законодательства Российской Федерации и автономногоокруга, муниципальных нормативных правовых актов при осуществлениимуниципальными учреждениями своей деятельности;- обеспечение открытости деятельности муниципальныхучреждений, доступности и качества предоставления муниципальных услуг(выполнения работ);- выявление отклонений в деятельности подведомственных учреждений(соотношение плановых и фактических значений результатов, осуществлениедополнительных видов деятельности при невыполнении (некачественномвыполнении) основных видов деятельности, оказание подведомственнымиучреждениями платных услуг (выполнение работ), не предусмотренных уставами)и выработка рекомендаций по их устранению;- подтверждение целевого характера использования средств местногобюджета, выделенных на исполнение муниципальных заданий;- обеспечение эффективности, результативности и экономностииспользования средств местного бюджета при осуществлении муниципальнымиучреждениями деятельности в рамках исполнения муниципальных заданий;- оценка результатов деятельности подведомственных учреждений;- обеспечение состава, качества и объёма (содержания) оказываемыхмуниципальных услуг (выполняемых работ), условий, порядка и результатовоказания муниципальных услуг (выполнения работ), определённых вмуниципальном задании;- формирование информационного ресурса об объёме и качествеоказываемых муниципальных услуг (выполняемых работ) в целях оптимизацииструктуры и объёма расходов бюджета;- исполнение муниципальных контрактов и иных гражданско-правовыхдоговоров;- обеспечение целевого использования и сохранности недвижимогоимущества и особо ценного движимого имущества, закреплённого за



учреждениями либо приобретённого ими за счёт средств, выделенных наприобретение такого имущества, установление фактического наличия и состоянияимущества, выявление неиспользуемого, выявление нарушений действующегозаконодательства, содержащего нормы о порядке использования, распоряжения иобеспечения сохранности имущества подведомственными учреждениями.2.2. Основными задачами ведомственного контроля являются:- выявление в деятельности подведомственных учреждений отклонений поисполнению муниципального задания (соотношение плановых и фактическихзначений результатов, осуществление дополнительных видов деятельности приневыполнении или некачественном выполнении основных видов деятельности) ивыработка рекомендаций по их устранению;- определение эффективности использования бюджетных средств;- оценка результатов финансово-хозяйственной деятельностиподведомственных учреждений;- наличие неиспользованных остатков субсидий, полученных из местногобюджета;- оценка эффективности использования и распоряжениямуниципальным имуществом, переданным подведомственным учреждениям направе оперативного управления;- оценка качества мероприятий, не входящих в муниципальное задание;- получение достоверной и объективной информации об условияхорганизации, содержании и результатах дополнительного образовательногопроцесса в подведомственных учреждениях дополнительного образования;- осуществление контроля над исполнением действующегозаконодательства Российской Федерации;- формирование информационной базы об объёме, качестве, порядкеоказания подведомственными учреждениями в соответствии с муниципальнымзаданием муниципальных услуг (выполняемых работ) в целях оптимизациирасходов бюджета;- обеспечение подведомственными учреждениями публичности своейдеятельности и доступности, в том числе информационной, оказываемых имиуслуг; - обеспечение подведомственными учреждениями соблюдения уставныхцелей и видов деятельности;- обоснованность возникновения и своевременность погашенияфинансовых обязательств, в том числе наличие просроченной кредиторской идебиторской задолженности, меры, принимаемые к ее погашению;- оказание платных услуг и осуществление видов деятельности, непредусмотренных учредительными документами и (или) муниципальнымизаданиями.2.3. Предметом ведомственного контроля за деятельностьюподведомственных учреждений является его финансово-хозяйственнаядеятельность, направленная на:- использование движимого и недвижимого имущества, в т.ч. особоценного движимого имущества, закрепленного за подведомственнымучреждением учредителем или приобретенного подведомственнымучреждением за счет средств, выделенных учредителем на приобретениеимущества;- сохранность и эффективное использование закреплённого заподведомственным учреждением имущества;- выполнение муниципальных заданий подведомственнымиучреждениями, качество выполнения муниципального задания на оказаниемуниципальных услуг (выполнения работ);- исполнение бюджетных смет казенными учреждениями;



- соответствие деятельности подведомственных учреждений целям,предусмотренным учредительными документами;- выполнение плана финансово-хозяйственной деятельности;- выполнение условий предоставления и использования субсидии нафинансовое обеспечение выполнения муниципального задания, субсидии наиные цели;- выполнение норм и правил, установленных уставами и локальнымиактами учреждения;- выполнение условий исполнения гражданско-правовых договоров;- результаты управленческой деятельности в подведомственномучреждении;- организация внутриучрежденческого контроля;- организация приносящей доход деятельности подведомственногоучреждения;- установление готовности подведомственных учреждений кновому учебному году, к культурно-творческим и спортивным сезонам;- работа с жалобами и обращениями потребителей;- соблюдение иных требований, установленных уставом и локальнымиактами подведомственных учреждений.2.4. Критерием оценки деятельности подведомственных учрежденийявляется отсутствие нарушений действующего законодательства имуниципальных правовых актов.
III. Формы, методы и периодичность осуществления ведомственногоконтроля за деятельностью подведомственных учреждений
3.1. Контроль за деятельностью подведомственных учрежденийосуществляется в форме предварительного, текущего и последующегоконтроля, а также проведения мониторинга.Предварительный контроль - контроль, осуществляемый на стадииустановления, формирования, рассмотрения и утверждения документов,обеспечивающих деятельность подведомственных учреждений.Текущий контроль - контроль, осуществляемый в процессе реализацииподведомственным учреждением деятельности, путём анализа оперативныхданных, текущей отчётности подведомственного учреждения, выполнениимуниципальных заданий, согласовании и одобрение сделок.Последующий контроль - контроль, осуществляемый в процессереализации подведомственным учреждением деятельности, путем анализаотчетности подведомственных учреждений о непосредственных результатахдеятельности, проведения проверок деятельности учреждений.Мониторинг проводится путем сбора, обработки и анализа информациио деятельности подведомственных учреждений, в соответствии с процедурами,сроками проведения и показателями, в порядке и пределах, установленныхдействующим законодательством.По результатам мониторинга проводится консультирование, оказаниеметодической помощи, изучается правомерность и правильность управленческихрешений.3.2. В зависимости от основания проведения контроля проводятсяплановые и внеплановые проверки.План проверок составляется с применением риск-ориентированногоподхода, выражающегося в необходимости проведения проверки в очередномфинансовом году на основании идентификации принадлежности предметаконтроля к предусмотренным категориям риска, с учетом вероятности исущественности его наступления.



Под риском понимается степень возможности наступления события,негативно влияющего на деятельность и результаты указанной деятельностиподведомственного учреждения, а также на законность, эффективность ицелевой характер использования средств, полученных из местного бюджета.3.3. План проверок на следующий год утверждается начальникомУправления не позднее 20 декабря текущего календарного года и размещаетсяна официальном сайте Управления в информационно-телекоммуникационнойсети «Интернет».Плановые выездные проверки проводятся в отношении каждогоподведомственного учреждения не чаще одного раза в два года.3.4. В утвержденный план проверок могут вноситься изменения вследующих случаях:- наступление обстоятельств непреодолимой силы (чрезвычайныхи непредотвратимых при наступивших условиях обстоятельств);- недостаточность временных и (или) трудовых ресурсов принеобходимости проведения внеплановых проверок;- внесение изменений в законодательные и иные нормативные правовыеакты Российской Федерации, нормативные правовые акты субъектов РоссийскойФедерации и муниципальные правовые акты;- выявление в ходе подготовки проверки существенных обстоятельств(необходимость уточнения темы проверки, данных о подведомственныхучреждениях, перечня подведомственных учреждений, подлежащих контролю,сроков проведения проверок, проверяемого периода, должностных лиц органаконтроля, ответственных за проведение проверок);- реорганизация, ликвидация подведомственных учреждений, включенныхв утвержденный план проверок.Изменения в план проверок вносятся на основании мотивированногообъяснения причин вносимых изменений, оформленного служебной запискойдолжностного лица органа контроля, и утверждаются приказом начальникаУправления.3.5 В целях исключения дублирования контрольных действий приназначении проверок учитывается информация о планируемых, проводимых илипроведенных идентичных контрольных мероприятиях органами муниципальногофинансового контроля.3.6. Внеплановые проверки осуществляются на основании решенияначальника Управления, принятого в случаях:- получения от органов государственной власти, органов местногосамоуправления, прокуратуры и иных правоохранительных органов информации опредполагаемых или выявленных нарушениях законодательства и норм,регулирующих соответствующую сферу деятельности подведомственныхучреждений;- обнаружения в представленных подведомственными учреждениямидокументах нарушений действующего законодательства и нормативно-правовыхактов, связанных с предметом контроля, определенным в п. 2.3. настоящегоПорядка;- обращения граждан и юридических лиц с жалобой на нарушениязаконодательства, в том числе на качество предоставления муниципальных услуг(выполнения работ);- получения сведений о нарушениях действующего законодательства инорм, связанных с предметом контроля, определенным в п. 2.3. настоящегоПорядка, распространенных в средствах массовой информации;- при возникновении угрозы причинения вреда жизни и здоровьювоспитанников, обучающихся, работников муниципального учреждения.3.7. Внеплановые проверки проводятся в целях установления и проверкифактов нарушений, связанных с предметом контроля, способствующих



возникновению угрозы причинения вреда жизни и здоровью воспитанников,обучающихся, работников муниципальных учреждений, нарушении их прав,указанных в обращениях граждан и организаций, в документах, предоставленныхподведомственными учреждениями, в целях принятия эффективных мерреагирования.3.8. Ведомственный контроль за деятельностью подведомственныхучреждений осуществляется в форме документарной и выездной проверок.3.9. Предварительный, текущий контроль и мониторинг в формедокументарной проверки проводится по месту нахождения Управления.Предметом документарной проверки являются сведения, содержащиесяв поступившей отчетности о выполнении муниципального задания, отчетов овыполнении плана финансово-хозяйственной деятельности или исполнениибюджетной сметы, отчетов о результатах деятельности подведомственныхучреждений и об использовании закрепленного за ними муниципальногоимущества, иных отчетных документов и сведений о деятельностимуниципальных учреждений, установленных муниципальными правовыми актами,и не требует издания отдельного распоряжения (приказа) о проведении проверки.3.10. По результатам рассмотрения и (или) анализа отчетов (отчетности),поступивших от подведомственного учреждения, комиссией ведомственногоконтроля, исходя из предмета контроля, осуществляемого в рамкахдокументарной проверки, делается вывод о достижении муниципальнымучреждением плановых (установленных) показателей его деятельности.Вывод о соблюдении муниципальным учреждением плановых(установленных) показателей его деятельности оформляется в форме грифаутверждения (согласования) руководителя (лица, исполняющего его обязанностилибо замещающего его) органа, осуществляющего функции и полномочияучредителя.Если представленный отчет (отчетность) не содержит необходимыхсведений или не позволяет сделать вывод о достижении муниципальнымучреждением плановых (установленных) показателей его деятельности, онвозвращается подведомственному учреждению на доработку с указаниемобоснованных причин (резолюцией).3.11. В случае, если в ходе рассмотрения отчетов (отчетности) установленонесоблюдение подведомственным учреждением плановых (установленных)показателей его деятельности Учредителем, подготавливается заключение,которое должно содержать:- выводы о соответствии (несоответствии) деятельности муниципальногоучреждения предмету и целям его деятельности, предусмотренным егоучредительными документами;- выводы о причинах невыполнения муниципальным учреждениеммуниципального задания;- анализ причин несоответствия деятельности муниципального учрежденияпредмету и целям его деятельности, предусмотренным его учредительнымидокументами, и обоснование необходимости принятия управленческих решений.3.12. В ходе проверки соблюдения подведомственными учреждениямидействующего законодательства проводятся следующие контрольныемероприятия:- анализ и экспертиза документов и материалов, характеризующихдеятельность подведомственного учреждения по вопросам, подлежащимпроверке (при проведении документарных и выездных проверок);- анализ наличия и достоверности информации, размещеннойподведомственным учреждением на его официальном сайте в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет», а также иными способами всоответствии с требованиями законодательства Российской Федерации (припроведении документарных и выездных проверок).



IV. Организация и проведение контрольных мероприятий
4.1. Документарные проверки проводятся по месту нахождения Управленияпутем изучения документов и сведений, имеющихся в Управлении и (или)представленных проверяемыми подведомственными учреждениями по перечнювопросов (запросу), согласно приказа начальника Управления, организациями идругими лицами, а также путем анализа информации, размещенной наофициальных сайтах подведомственных учреждений в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет», и иной информации.4.2. Документарной проверке подлежат сведения, содержащиесяв представляемых подведомственными учреждениями отчетах о результатах ихдеятельности и об использовании имущества, переданного на правеоперативного управления, а также отчетах о выполнении плана финансово-хозяйственной деятельности и муниципального задания.4.3. Документарные проверки по исполнению муниципального заданияподведомственными учреждениями осуществляются Управлением.4.4. Подведомственные учреждения представляют документы в сроки,установленные действующим законодательством и нормативно-правовымиактами Управления.4.5. В случае если в представленных документах отсутствуют сведения,необходимые для проведения документарной проверки, или сведенияпротиворечивы, Управление извещает об этом руководителя подведомственногоучреждения.Руководитель подведомственного учреждения обязан в течение срока,установленного Управлением, представить дополнительные сведения(пояснения).
V. Порядок проведения последующего контроля в форме выезднойпроверки
5.1. Последующий контроль в форме выездной проверки проводитсякомиссией ведомственного контроля по месту нахождения подведомственногоучреждения и его структурных подразделений.Предметом выездной проверки являются сведения о фактическомсостоянии дел в подведомственном учреждении.5.2. Последующий контроль в форме выездной проверки проводится наосновании приказа начальника Управления о назначении проверки, в которомв обязательном порядке указываются:- комиссия ведомственного контроля (председатель и члены комиссии,уполномоченные на проведение проверки);- наименование подведомственного учреждения, в отношении которогопроводится проверка;- основания проведения проверки;- период, за который проводится проверка;- цели и предмет проверки, срок ее проведения;- сроки подготовки акта проверки.5.3. Приложением к приказу начальника Управления о назначении проверкиоформляется программа проведения проверки.5.4. Программа проверки должна содержать:- наименование проверяемого муниципального учреждения;- тему проверки;- проверяемый период;- перечень основных вопросов контроля;- срок проведения проверки;



- объем выборки (сплошная или выборочная проверка с указанием периодапроверки).Программа проверки разрабатывается председателем комиссииведомственного контроля и утверждается начальником Управления.5.5. Проверка проводятся с предварительным уведомлением проверяемогоподведомственного учреждения.К уведомлению прилагается список документов, которыеподведомственное учреждение обязано предоставить комиссии ведомственногоконтроля для проведения проверки.5.6. Руководители муниципальных учреждений обязаны создаватьнадлежащие условия для проведения проверок их деятельности, в том числепредоставить соответствующее рабочее место, оргтехнику, средства связи.5.7. Срок проведения проверки не может превышать 30 рабочих дней.5.8. Срок проверки может быть продлен органом контроля до 45 рабочихдней по мотивированному заключению должностных лиц, проводящих проверку, вследующих случаях:- мотивированное увеличение объема выборки при проведенииконтрольного мероприятия;- увеличение количества мероприятий фактического контроля;- наличие форс-мажорных обстоятельств (затопление, наводнение, пожар,эпидемия и т.п.) на территории, где проводится выездная проверка;- временное отсутствие при проведении проверки должностного лица(должностных лиц) органа контроля, уполномоченного (уполномоченных) напроведение проверки, по причине временной нетрудоспособности, отпуска,служебной командировки.5.9. Проверка может быть приостановлена по мотивированномузаключению должностных лиц, проводящих проверку:- на период восстановления муниципальным учреждением документов,необходимых для проведения проверки, а также приведения в надлежащеесостояние документов учета и отчетности;- при наличии форс-мажорных обстоятельств (затопление, наводнение,пожар, эпидемии и т.п.) на территории, где проводится выездная проверка;- при наличии иных обстоятельств, делающих невозможным дальнейшеепроведение контрольного мероприятия по причинам, не зависящим отдолжностных лиц органа контроля.5.10. Решение о возобновлении проверки принимается в течение 3рабочих дней со дня получения органом контроля сведений об устранении причинприостановления проверки.5.11. Приостановление или продление проверки осуществляется наосновании приказа начальника Управления.
VI. Комиссия ведомственного контроля

6.1. Управление проводит контроль силами своих специалистов, посогласованию могут привлекаться специалисты других структурныхподразделений Администрации Тазовского района, в качестве экспертов -внешние юридические и физические лица.6.2. Состав комиссии ведомственного контроля определяются приказомначальника Управления с учётом требований настоящего Порядка.Состав ведомственной комиссии состоит из председателя и не менее двухчленов ведомственной комиссии. В составы комиссий не включаютсяюридические и физические лица, направившие заявление или обращение.6.3. Регламент работы комиссии ведомственного контроля при проведениипроверок деятельности подведомственных учреждений устанавливаетсяпредседателем комиссии.



6.4. При осуществлении контроля за деятельностью подведомственныхучреждений члены комиссии ведомственного контроля имеют право:- запрашивать у подведомственных учреждений распорядительныедокументы, информацию о финансово-хозяйственной деятельности, финансовые,бухгалтерские и иные документы и материалы по вопросам, подлежащимпроверке;- осуществлять анализ и экспертизу документов и материалов,характеризующих деятельность по исполнению муниципального задания;- вносить, выносить и пользоваться собственными организационно-техническими средствами, в том числе компьютерами, калькуляторами,телефонами;- требовать и получать все необходимые для достижения целейконтрольного мероприятия документы;- требовать и получать копии документов, как в бумажном, так и, приналичии возможности, в электронном вариантах;- приобщать к материалам проверки письменные копии документов набумажных носителях;- требовать и получать устные разъяснения по существу проверяемыхвопросов;- осуществлять, при необходимости, анкетирование обучающихся,получателей муниципальных услуг проверяемого подведомственного учреждения;- составлять акт о результатах проверки;- выполнять иные функции, предусмотренные настоящим Порядком;- в случае выявления нарушений действующего законодательства илисовершения подведомственными учреждениями действий, противоречащихцелям, предусмотренным учредительными документами, устанавливают срок дляустранения выявленных нарушений;- посещать территорию и помещения структурных подразделенийподведомственных учреждений;- получать объяснения должностных лиц подведомственных учреждений входе проводимых контрольных мероприятий.6.5. При проведении выездной проверки комиссия ведомственногоконтроля не вправе:- требовать предоставления документов, информации, если они неявляются объектами проверки или не относятся к предмету проверки, а такжеизымать оригиналы таких документов;- осуществлять проверку в случае отсутствия при ее проведениируководителя, иного должностного лица или уполномоченного представителямуниципального учреждения;- распространять информацию, полученную в результате проведенияпроверки и составляющую государственную, коммерческую, служебную, инуюохраняемую законом тайну, за исключением случаев, предусмотренныхзаконодательством Российской Федерации;- превышать установленные сроки проведения проверки.6.6. При проведении выездной проверки члены комиссии ведомственногоконтроля, проводящие проверку, обязаны:- соблюдать требования законодательных и иных нормативных правовыхактов Российской Федерации, Ямало-Ненецкого автономного округа,муниципального округа Тазовский район Ямало-Ненецкого автономного округа;- проводить проверку на основании и в соответствии с приказом оназначении проверки;- посещать объекты (территории и помещения) муниципального учрежденияв целях проведения проверки только во время исполнения служебныхобязанностей при предъявлении приказа о назначении проверки и документа,



удостоверяющего личность, с соблюдением установленного срока проведенияпроверки;- не препятствовать уполномоченным представителям муниципальногоучреждения присутствовать при проведении проверки, знакомить с результатамипроверки.6.7. Доступ членов комиссии ведомственного контроля на территориюподведомственных учреждений для выполнения комиссией своих функцийи возможности изучения вопросов, указанных в программе проверкиподведомственных учреждений, обеспечивается руководителями проверяемыхподведомственных учреждений.6.8. Факты воспрепятствования руководителя, проверяемогоподведомственного учреждения, доступу членов комиссии ведомственногоконтроля в учреждение либо на объекты, являющиеся предметом проверки,а также факты отказа руководителя проверяемого подведомственногоучреждения от дачи необходимых комиссии объяснений подлежат отражениюв акте проверки деятельности проверяемого подведомственного учреждения.Установление указанных фактов может являться основанием дляприменения к руководителю подведомственного учреждения мер ответственностив соответствии с действующим законодательством.
VII. Оформление результатов последующего контроля в форме выезднойпроверки

7.1. По результатам проверки в течение 5 рабочих дней со дня ееокончания составляется акт проверки, который подписывается должностнымилицами, проводившими проверку. К акту проверки прилагаются объяснения лиц,допустивших нарушения, и другие документы или их копии, имеющие отношение кпроверке.7.2. Акт проверки состоит из вводной, описательной и заключительнойчастей.Вводная часть акта проверки должна содержать следующие сведения:- дату акта проверки. Под указанной датой понимается дата подписанияакта лицами, проводившими эту проверку;- тему проверки;- место составления акта проверки;- полное и краткое наименование муниципального учреждения;- основание назначения проверки, в том числе указание на плановый иливнеплановый характер;- фамилии, инициалы и должности членов комиссии ведомственногоконтроля по проведению проверки;- дату и номер приказа Управления о проведении проверки;- перечень документов, представленных в ходе проверки;- период, за который проведена проверка;- фамилии, инициалы и должности лиц, имевших право подписи денежныхи расчетных документов в проверяемый период;- когда проводилась предыдущая проверка, а также сведения об устранениивыявленных нарушений;- иные данные, необходимые для полной характеристики проверенногомуниципального учреждения.7.3. Описательная часть акта проверки должна содержать описаниепроведенной работы и выявленных нарушений (с указанием нормативногоправового акта, который был нарушен) по каждому вопросу программы проверки.7.4. Заключительная часть акта проверки должна содержать обобщеннуюинформацию о результатах проверки с указанием нарушений, выводы ипредложения по устранению выявленных нарушений.



7.5. При составлении акта проверки должна быть обеспеченаобъективность, обоснованность, системность, четкость, доступность илаконичность (без ущерба для содержания) изложения.7.6. Результаты проверки, излагаемые в акте проверки, должныподтверждаться документами (копиями документов), результатами контрольныхдействий, объяснениями должностных, материально ответственных лицпроверенного муниципального учреждения, другими материалами. Указанныедокументы (копии) и материалы прилагаются к акту проверки.7.7. Акт проверки оформляется в двух экземплярах. Один экземпляр актапроверки вручается под расписку об ознакомлении руководителю или иномууполномоченному должностному лицу муниципального учреждения.7.8. В случае невозможности вручения руководителю или иномууполномоченному должностному лицу муниципального учреждения акта проверкилибо в случае отказа в его получении акт проверки направляется заказнымпочтовым отправлением с уведомлением о вручении, которое приобщается к актупроверки.7.9. В случае несогласия с фактами и выводами, изложенными в актепроверки, муниципальное учреждение в течение 5 рабочих дней с датыполучения акта проверки вправе предоставить в орган контроля в письменнойформе возражения в отношении выявленных нарушений с приложениемдокументов либо их заверенных копий, подтверждающих обоснованность такихвозражений (при их наличии).7.10. В ходе выездной проверки проводятся контрольные действиясплошным или выборочным способом.Сплошной способ заключается в проведении контрольного действия вотношении всей совокупности финансовых и хозяйственных операций,относящихся к одному вопросу программы проверки.Выборочный способ заключается в проведении контрольного действияв отношении части финансовых и хозяйственных операций, относящихся к одномувопросу программы проверки. Объем выборки и ее состав определяютсяпредседателем комиссии ведомственного контроля по проведению проверкитаким образом, чтобы обеспечить возможность оценки всей совокупностифинансовых и хозяйственных операций по изучаемому вопросу.7.11. В ходе выездной проверки проводятся контрольные действия попроверке:- учредительных, регистрационных, плановых, бухгалтерских, отчётных идругих документов (по форме и содержанию);- полноты, своевременности и правильности отражения совершённыхфинансовых операций в бюджетном (бухгалтерском) бухгалтерском учёте ибюджетной (бухгалтерской) отчетности, показателей бюджетной (бухгалтерской)отчетности с данными аналитического учёта подведомственного учреждения;- полноты и правильности отражения выполнения объемов услуг (работ);- фактического наличия, сохранности и правильности использованияматериальных ценностей, находящихся в собственности муниципального округаТазовский район Ямало-ненецкого автономного округа и переданныхучреждению на праве оперативного управления, достоверности расчетов,объемов поставленных товаров, выполненных работ и оказанных услуг,операций по формированию затрат и финансовых результатов;- принятых подведомственным учреждением мер по устранениюнарушений, возмещению материального ущерба, привлечению к ответственностивиновных лиц по результатам предыдущей проверки.7.12. Акт проверки направляются председателем комиссии ведомственногоконтроля в течение 3 дней с момента окончания проверки начальникуУправления.



VIII. Итоги контроля за деятельностью подведомственного учреждения
8.1. Результатом исполнения ведомственного контроля является:обеспечение устранения нарушений действующего законодательства, созданиеусловий для недопущения указанных нарушений, способствующих повышениюэффективности и результативности деятельности подведомственногоучреждения.8.2. По итогам проверки начальник Управления принимает решение:- о дальнейшей деятельности муниципального учреждения с учетом оценкистепени выполнения установленных Учредителем показателей деятельности;- о направлении письма или иных материалов контроля в соответствующиеорганы, уполномоченные принимать решения по представленным в нихвопросам;- о повторном контроле с привлечением соответствующих специалистов;- о сохранении (увеличении, уменьшении) показателей муниципальногозадания и объемов бюджетных ассигнований;- о перепрофилировании деятельности муниципального учреждения;- о подготовке предложений о реорганизации (ликвидации)подведомственного учреждения;- о подготовке предложений о внесении соответствующих измененийв учредительные документы проверенного подведомственного учреждения;-о дисциплинарной ответственности руководителя подведомственногоучреждения;- о размещении акта проверки на официальном сайте Управленияв информационно-телекоммуникационной сети «Интернет»;- иные решения в пределах своей компетенции.При принятии решения учитываются выводы, сделанные комиссиейведомственного контроля по результатам проведения проверки.8.3. Критериями эффективности деятельности муниципальных учрежденийявляются:- степень выполнения муниципального задания и полнота осуществлениямуниципальных функций в отчетном периоде, соответствующих предмету ицелям деятельности;- отсутствие замечаний проверяющих органов по результатам проверокдеятельности муниципального учреждения;- установление эффективности и целевого расходования бюджетныхсредств.8.4. Акты проверок подлежат хранению в соответствии с требованиямидействующего законодательства.8.5. Орган контроля обеспечивает составление годовой отчетности орезультатах осуществления проверок в рамках ведомственного контроля (далее -годовой отчет).8.6. К обязательному раскрытию в годовом отчете относится следующаяинформация:- количество проведенных проверок;- количество проверок, в которых выявлены нарушения законодательстваРоссийской Федерации и муниципальных правовых актов муниципального округаТазовский район Ямало-Ненецкого автономного округа;- сумма выявленных финансовых нарушений;- количество материалов проверок, направленных в правоохранительныеорганы;- количество должностных лиц, привлеченных к дисциплинарнойответственности.К годовому отчету необходимо оформить пояснительную записку поанализу актов проверок и принятых решений.



8.7. Годовой отчет должен содержать сводную информацию попроведенным проверкам, так и по каждому муниципальному учреждению, вотношении которого была проведена проверка в отчетном периоде.8.8. Результаты контроля за деятельностью подведомственных учрежденийучитываются Управлением при решении вопросов:- о соответствии (несоответствии) результатов деятельностиподведомственного учреждения установленным показателям деятельности;- о возможности (невозможности) дальнейшей деятельностиподведомственного учреждения, с учётом оценки степени выполненияустановленных показателей деятельности;- о сохранении (увеличении, уменьшении) показателей муниципальногозадания и объёмов бюджетных ассигнований;- о направлении предложений Администрации Тазовского района ореорганизации, ликвидации подведомственного учреждения, изменении его типа;- о направлении предложений о необходимости принудительного изъятияимущества при наличии оснований, установленных действующимзаконодательством, а также выполнения мероприятий по обеспечениюсохранности имущества.


